FONDAZIONE “BARONE GIUSEPPE LUCIFERO DI

S.NICOLO’”
Eretta in Ente Morale con D.P.R. 4/7/1963 n.1167
Milazzo

DETERMINAZIONE n. 119 del  26/9/2024

Oggetto: Autorizzazione per prestazione lavoro straordinario dipendente Dott.ssa Codraro Erminia
Maria Tindara

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO I'atto di indirizzo formulato allo scrivente dal Commissario Straordinario Regionale, Rag.
Francesco Mangano in data 24/9/2024, prot.n.1354, ove - a fronte di imprevedibili ed eccezionali
esigenze di servizio (tra cui in via esemplificativa, la predisposizione, in tempi celeri, del conto
consuntivo 2022, del bilancio preventivo 2023, del conto consuntivo 2033, dei bilanci di previsione
2024 e 2025) - si dispone che lo scrivente possa autorizzare, nell’ambito delle risorse economiche
disponibili, I’effettuazione di lavoro straordinario da parte dell’istruttore contabile-Ragioniere,
Dott.ssa Codraro Erminia Maria Tindara, a motivo delle specifiche competenze possedute, nei
limiti di bilancio ed in quelli temporali previsti dalla disciplina contrattuale di riferimento,

VISTO l’art..32 del CCNL Funzioni Locali sottoscritto in data 16/1 1/2022;

RAVVISATA la necessita di provvedere in merito a quanto indicato dal Commissario Regionale,
nel limite di 20 ore, eccedenti il normale orario di lavoro, da espletarsi, a cura della dipendente
interessata, entro il 31/12/2024, dandosi atto che la relativa spesa dovra essere prevista nel
bilancio di previsione 2024, in corso di redazione, e sara determinata alla stregua dei criteri
contrattuali vigenti:

VISTI gli artt.11 e 12 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi,

VISTO Iart.26 dello statuto in vigore che demanda al Segretario, quale responsabile dei servizi
dell’Ente, I’attivita di gestione

DETERMINA

1) di autorizzare, anche alla luce dell’atto di indirizzo commissariale prot.n.1354 del
24/9/2024 e per le articolate motivazioni ivi indicate, la dipendente Dott.ssa Codraro
Erminia Maria Tindara - istruttore contabile (Cat. C, pos.ec. C/4 vecchio ordinamento
professionale), con funzioni di Ragioniere dell ’Ente — ad effettuare lavoro straordinario per
un numero massimo di 20 ore entro il 31/12/2024;

2) di dare atto che la relativa spesa, da determinarsi a tenore della normativa contrattuale
vigente, dovra essere prevista nel redigendo bilancio di previsione 2024;



3) didare atto, altresi, che il presente provvedimento verra pubblicato sul sito internet della
Fondazione ai sensi della normativa vigente.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(Dott.ssa Lucia Lombardo)
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